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Fonctions Si & Recherchev 

Vous êtes responsable de la société « ManBoom », et vous voulez distribuer des primes 

d’ancienneté à vos salariés. La répartition des Primes sera comme suit : 

� 2.5% du salaire net mensuel pour tout employé ayant entre 10 et 15 ans d’ancienneté. 

� 1.25% du salaire brut mensuel pour tout employé ayant entre 8 et 9 ans d’ancienneté. 

� 1% du salaire net mensuel pour tout employé ayant en entre 4 et 7 ans d’ancienneté. 

� 400 Dhs pour tout employé ayant dans son actif une ancienneté entre 2 et 3 ans. 

� 0 Dhs pour les nouveaux venus. 

Dresser le tableau suivant sur une feuille qui sera nommée « Primes d’ancienneté ». 

 

 
 

1. Pour la colonne date d’embauche, définir les cellules en format date (xx/xx/xx) 

                   Chemin = Sélection des cellules/Bouton Droit / Format de la cellule / Date  

2. Salaire Brut = Nbre d’H/Mois * Taux horaire 
3. Salaire Net = Salaire Brut (1 – 17%) 
4. Calcul de l’ancienneté : (Cellule de la date du jour – Cellule date d’embauche)/365 

Puis mettre les chiffres en entier : Bouton Droit / Format de la cellule / Nombre / 

Nombre de décimales  

5. Calcul de la prime : Utiliser la Fonction Conditionnelle SI. 
Création d’un graphique : 

1. Sélectionner les Anciennetés.  

2. Insertion / Graphique  

3. Choisir Courbe avec les points qui marquent les données. Cliquer sur Suivant. 

4. Cliquer sur Plage de Données / Ctr et sélectionner la liste des noms. 

5. Enlever le quadrillage.  

6. Cliquer sur Suivant. 
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